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OGGETTO: AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI INTERNE ED ESTERNE 
PER LA SELEZIONE DI ESPERTI FORMATORI, IN COLLABORAZIONE PLURIMA O COME 
LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ 
NON COINCIDENTI CON L’ORARIO DI SERVIZIO, DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI 
DELL’ART. 45 DEL CCNL, DELL’ART. 35 DEL CCNL 29/11/2007 (COLLABORAZIONI PLURIME) 
OVVERO AI SENSI DELL’ART. 2222 DEL CODICE CIVILE. 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU. In attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 

11 novembre 2025, n. 219, e in coerenza con il regolamento (UE) 2024/1689 del 13 giugno 2024, e con le 

“Linee guida per l’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole”, adottate con decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166. 

CUP: G34D25006920006 
CNP: M4C1I2.1-2026-1745-P-66810 
TITOLO: SISTEMIAMICI 
 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE  

E DI CONFLITTO DI INTERESSI ESPERTO FORMATORE 

 
Al Dirigente scolastico  

dell’I.I.S.S. “Cristofaro Mennella” 

 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________ nato/a a ______________________ il 

__________________, residente a __________________________, provincia di ________, via 

____________________________________________, codice fiscale ______________________________, 

 
DICHIARA 

 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle conseguenze previste dagli 

artt. 75 e 76 del medesimo decreto: 

- non trovarsi in situazione di incompatibilità o inconferibilità, ai sensi del d.lgs. n. 39/2013 e dell’art. 53 del 

d.lgs. n. 165/2001; 

- di non avere, direttamente o indirettamente, interessi finanziari, economici o altri interessi personali nel 

procedimento o nell’incarico in esame; 

- che l’incarico non coinvolge interessi propri, di parenti o affini entro il secondo grado, del coniuge o di 

conviventi, né di persone con le quali intrattenga rapporti di frequentazione abituale; 

- che l’incarico non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui il/la sottoscritto/a o il coniuge 

abbia causa pendente, grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
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- che l’incarico non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore, 

agente, titolare effettivo, amministratore, gerente o dirigente; 

- che non sussistono ulteriori ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico; 

- di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica ogni variazione o circostanza 

sopravvenuta di carattere ostativo o idonea a determinare un conflitto di interessi; 

- di essere informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. n. 196/2003, che i 

dati personali raccolti saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla procedura e all’eventuale 

incarico. 

 

Luogo e data ______________________________        Firma ______________________________ 


